Konfliktmanagement am Gymnasium Neuenburg

s

GYMNASIUM
NEUENBURG

Alle Unstimmigkeiten und Konflikte sollen von den Beteiligten zunachst auf der Ebene geldst werden, auf der sie

entstanden sind.

Sollte keine Lésung erreicht werden, kdnnen weitere Ansprechpartner nach folgendem Ablaufplan hinzugezogen
werden. Dabei sollte bei Gesprachen auf eine ausgewogene Besetzung geachtet werden.
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Klassenlehrerteam
Schulsozialarbeit
Verbindungslehrer
Beratungslehrer
Streitschlichter
Elternvertreter

keine Losung

Abteilungsleiter
(Stufenleiter)
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Schulleiter
stellvertretender
Schulleiter
ggf. Elternbeirats-
vorsitzender
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RP Karlsruhe
als obere
Schulaufsichts-

behorde
(Dienstweg einhalten)

Stand: 28.03.2023



